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Institut Catala d’Avaluacions Mediques

7

Es l'organisme a Catalunya que realitza la , "= #"
/74

inspeccié, avaluacié i seguiment dels ‘2
processos medics d'incapacitats laborals de |

la Seguretat Social.

A part, realitza altres multiples activitats com revisions de grau,
revisions de conductors i determinacions de contingencia.

Ha deixat de ser un organisme autonom de caracter
administratiu adscrit al Departament de Salut | s’ha integrat en
la Direccid General d’Ordenacid Professional i Regulacio
Sanitaria (DGOPRS), essent una Subdireccid General
d’'Avaluacions Mediques (SGAM).
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Incapacitat laboral

* Incapacitat Temporal
e Incapacitat Permanent
* Revisio de Grau d’incapacitat
— D’ofici
— A peticio de l'interessat
e Per agreujament

e Per millora
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Incapacitat laboral

4
CONCEPTES: ﬁl?

Malaltia: alteracio de la salut per un procés patologic.

Discapacitat: deficiencia fisica, mental, intel-lectual o
sensorial previsiblement permanent que pot impedir la
participacio plena i efectiva en la societat en igualtat de
condicions.

QIncapacitat: impossibilitat per realitzar una feina o tasca
especifica.

/. . . . N
Quan es reconeix una incapacitat permanent total, )

absoluta o gran invalidesa es considera que presenta

una discapacitat al menys del 33%.
- J
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Incapacitat temporal

L'article 169.1 de la LGSS defineix: la situacio en la que es
troba un treballador degut a una malaltia comuna o professional
0 a un accident laboral o no laboral, que necessiti assistencia
sanitaria i no pugui realitzar la seva feina, amb una durada

maxima de 365 dies.

ELEMENTS FET DETERMINANT

-La malaltia o 'accident. La pérdua transitoria d’aptituds per a

-La incapacitat funcional per treballar

desenvolupar les tasques propies del
-La percepcid d’assistencia sanitaria

lloc de treball

" Generalitat de Catalunya
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Incapacitat Temporal

Malaltia o lesions
objectivables

I'T

Limitacions que
Impedeixin fer la
feina habitual

Tractament dins
del Servei Public
de Salut

IlIN Generalitat de Catalunya
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Indicadors principals d’IT per contingencia
comuna (0-18 mesos). De I'any 2011 al 2016

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Nombre treballadors afiliats (mitjana) 3.117.428 3.070.143 2.973.245 2.886.816 2.935.368 3.038.473 3.151.811
Nombre IT iniciades (noves baixes) 946.506 911.930 843.996 780.815 815250  910.023 1.035.137
Incidencia acumulada/ 100 afiliats 30,4 29,7 28,4 27,0 27,8 30,0 32,8

Nombre [T 0-18 obertes final periode 104.050 77.291 76.952 76.320 82.839 86.284 103.703

Nombre afiliats final periode 3.086.563  3.001.447 2.875276 2.862.396 2.944.870 3.051.396 3.166.137
Prevalenca final periode/ 100 afiliats 3,4% 2,6% 2,7% 2,7% 2,8% 2,8% 3,3%
Nombre altes d' IT 943.834 925.050 853529 772809  807.128  900.211 1.006.710
Dies en IT (0-18 mesos) 33.705.822  33.905.279 29.306.225 26.002.726 28.850.701 30.233.772 31.500.030
Durada mitjana 35,7 36,7 34,3 33,6 35,7 33,6 31,3
Durada mediana 8 8 7 7 7 7 5
Dies IT/afiliat 10,8 11,0 9,9 9,0 9,8 10,0 10,0

IlIN Generalitat de Catalunya
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Durada i dies en IT, per grups diagnostics

. .. Durada Durada Diesen IT
Altes 20186, grups diagnostics N mitjana IT mediana IT (altes)
3-M.osteomusculars 200.438 49,9 15 10.000.060
05-M.mentals i comportamen 68.437 68,0 27 4.655.223
19-Traumes i causes externes 85.905 52,0 23 4.465.100
02-Tumors 18.794 124,0 47 2.331.019
1-M.sist.digestiu 65.720 22,7 4 1.488.795
09-M.sist.circulatori 19.261 72,1 25 1.389.173
10-M.sist.respiratori 217.479 6,3 3 1.364.643
18-Simptomes i sighes diversos 79.847 16,1 3 1.285.692
15-M.gestacio, part, puerperi 16.831 55,1 30 927.119
14-M.genitourinaries 37.242 22,4 7 835.311
06-M.sist.nervios 19.854 41,2 4 818.892
O1-M.infeccioses 124.919 4.2 2 526.176
07-M.ulls i annexes 17.576 27,3 8 480.512
12-M.pell 12.886 23,0 8 296.307
08-M.oida 14.933 16,5 4 245.923
04-M.endocrines 3.844 55,2 26 212.104
03-M.sang i immunologiques 1.477 62,9 31 92.917
17-M.congénites 1.267 67,1 26 85.064
Total 1.006.710 31,3 5 31.500.030

eneralitat de Catalunya
epartament de Salut




Durada i dies en IT, per provincia

Durada Durada Dies IT/ Dies IT/

PROVINCIA mitjana mediana Diesen IT afiliat 2016  afiliat 2015 variacio 15-16
Barcelona 29,5 5 23.849.777 10,0 10,0 -0,4%
Girona 39,1 8 2.872.117 9,5 9,2 3,9%
Lleida 43,5 11 1.667.646 9,4 9,3 1,2%
Tarragona 36,2 7 3.110.490 10,7 10,4 3,3%
Total 31,3 5 31.500.030 10,0 10,0 0,4%

Pel que fa a les provincies, Barcelona ha disminuit el
nombre de dies en IT per persona afiliada la qual cosa
permet que l'indicador global es mantingui a 10 dies.

Generalitat de Catalunya
WY, Departament de Salut
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Incapacitat temporal: alta laboral per 'ICAM

* Finalitzacio de la incapacitat temporal amb alta
medica per curacid/millora que permet el treball
habitual:

— Situacio del treballador que després de e
sotmetre’s al tractament prescrit ja no s e
esta impedit per al treball o no presenta e
reduccions anatomiques o funcionals
objectives que disminueixen o anul-lin la
seva capacitat funcional | estigui habilitat
per la realitzacio de totes o les tasques _
fonamentals de la seva professio. @~ -

11



Incapacitat temporal: alta laboral per 'ICAM

Té la particularitat que després d'una alta
emesa per I'lCAM, i durant un periode que
determina aquesta Subdireccié pero mai
inferior a 6 mesos, les possibles noves
baixes del treballador pel mateix motiu
hauran de ser autoritzades | fetes per un
metge de I'|CAM.

(II) Generalitat de Catalunya
\ Departament de Salut 12
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Incapacitat permanent

L'Article 193 de LGSS la defineix com la situacio del
treballador que després d’haver estat sotmes al tractament
prescrit, presenta reduccions anatomiques o funcionals
greus, susceptibles de determinaci0 objectiva |
previsiblement definitiva que disminueixen o anul-len la
seva capacitat laboral.

Generalitat de Catalunya
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Incapacitat Permanent

GRAUS

- Incapacitat Permanent Parcial
- Incapacitat Permanent Total

- Incapacitat Permanent Absoluta
- Gran Invalidesa

» Lesions Permanents no incapacitants, en el cas de
contingencies professionals.

M Generalitat de Catalunya
Y Departament de Salut

14


http://www.google.es/url?url=http://es.123rf.com/imagenes-de-archivo/historia_clinica.html&rct=j&frm=1&q=&esrc=s&sa=U&ved=0ahUKEwjph_Gly4DSAhWKAsAKHRYYDCI4KBDBbggrMAs&usg=AFQjCNGpvazCW5--wQBgOerZwJ6pUf7-6Q
http://www.google.es/url?url=http://es.123rf.com/imagenes-de-archivo/historia_clinica.html&rct=j&frm=1&q=&esrc=s&sa=U&ved=0ahUKEwjph_Gly4DSAhWKAsAKHRYYDCI4KBDBbggrMAs&usg=AFQjCNGpvazCW5--wQBgOerZwJ6pUf7-6Q

Revisions de grau d’'incapacitat

Es poden iniciar per distintes causes:

-A sol-licitud de l'interessat, per agreujament o millora.
-D’ofici per I'INSS.

-Per reanudacidé d'activitat: sempre gque un pensionista
d’'incapacitat es dona d’alta a la Tresoreria de la SS per

reiniciacio d’'una activitat laboral, se’l revisa per si
haguessin canviat els criteris de la seva incapacitat.

5
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Incapacitat laboral

PROFESSIO HABITUAL

Que es considera per qualificar:
Accident: la que realitzava en el temps de patir-lo

Malaltia (comuna o professional): la que realitzava 12
mesos abans d'iniciar la IT.

El grup professional es el que agrupa unitariament les
aptituds professionals, titulacions i pot incloure diferents
tasques, funcions, especialitats o responsabilitats

16
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Criteris d’'incapacitat de '|CAM

A

[ La necessitat de tractamentno és =a IT J

El treball condiciona l'inici de la IT i també el manteniment i I'alta

AR
Aptitud = Capacitat

No apte # Incapacitat J

7

\

No totes les altes son per curacio.
Pot tenir algunes limitacions pero no les fonamentals pel seu lloc de treball

Apte (LPRL) poder desenvolupar un lloc concret de treball
Capacitat (LGSS) poder desenvolupar una professio

i
I Generaiitat de Catalunyajes i Sanitaries
Departament de Salut
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Criteris d’Incapacitat de 'lCAM

En la incapacitat convergeixen aspectes medics, laborals

| juridics !!

[Pérdua de salut ]

[Pérdua de capacitat ]
|

aboral

Compliment del concepte
legal d’'incapacitat (LGSS)

Generalitat de Catalunya
Departament de Salut
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Compatibilitat de criteris d’IT | aptitud

La IT determina limitacions objectives orientades
a la capacitat laboral

\

J

L'aptitud determina limitacions objectives
orientades a tasques concretes desenvolupades
en el lloc de treball

~

J

1 I Generalitat de Catalunya
Y
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Apte

» LPRL 31/1995 en l'article 22: s'entén com apte, el
treballador que pot desenvolupar la seva tasca
habitual sense cap tipus de restriccio fisica ni
laboral | que té capacitat psicofisica per a realitzar
un treball sense risc per la seva salut | la seva
seguretat ni risc per la d‘altres

20
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Avaluacio medica a I'lCAM

Hernia discal:

— Exploracio fisica
— Radiologia

— EMG

— Biomecanica

» Encara que manifesti dolor si no s’observen limitacions en les
exploracions sera un alta laboral sigui per la feina que sigui

> Si hi ha limitacions funcionals podra ser una continuacio de la
IT o una per IP per a treballs d’esforc

) Generalitat de Catalunya
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Avaluacio medica a I'lCAM

Esclerosi Mdultiple:
— Informe del neuroleg amb confirmacio diagnostica

— Puntuacio en Escala de Kurtzke o especificacio de limitacions
funcionals

— RNM, PEV (potencials evocats cranials), PESS (potencials
somato-sensorials), PET (potencials evocats de tronc)

— Examen de LCR (per tenir en compte el pronostic)
— EMG

— Agudesa visual i/o camp visual

— Exploracio fisica i neuropsicologica

» Podra ser una continuacio de la IT en el cas de diagnostic
recent pendent de tractament, efectes secundaris invalidants
del tractament o malaltia en fase de brot agut.

”I Generalitat de Catalunya
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Avaluacio medica a I'lCAM

Patologia oftalmologica:
Inspeccio:
-Estat dels annexes 1 del globus ocular, motilitat ocular, asimetries,
llagrimeig, opacitats corneals.

Exploracié basica:

- Agudesa visual amb i sense correccio

- Camp visual

- Fons d'ull

- Tonometria: Pressio intraocular

Biomicroscopia (BMC): examen estructures de pol posterior.

Proves complementaries:
a) Proves electrofisiologiques (poden detectar simuladors):
« Potencials evocats visuals (PEV), Electroretinografia (ERG).

7
(i
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Avaluacio medica a I'lCAM

Patologia oftalmologica:

b) Altres:
* Ecografia, RNM, TAC, RXx.
« Angiografia fluoresceinica (AGF) per detectar alteracions
circulacio retiniana i coroidea.
* Test de Schimer.
« Lampada de fenedura.
« Topografia corneal, Gtil per astigmatismes asimetrics, etc...

Les malalties oftalmologiques tenen en comu que sén incapacitants o
no en funcid de tres premisses:

» Agudesa visual post-correccio.

o Camp visual.

« Motilitat ocular.

”I Generalitat de Catalunya
¥ Departament de Salut 24



Avaluacio medica a I'lCAM

Cardiopatia isquemica:

- Auscultacio cardiaca (ritme, frequiencia cardiaca, sorolls cardiacs i
bufs patologics)

- Mesura de la pressio arterial

- Comprovacio de signes suggestius de presencia d’insuficiencia
cardiaca (Ingurgitacio jugular, hepatomegalia i ictericia,
cardiomegalia, cianosi...)

Proves complementaries:

- ECG

- Radiologia cardiaca, TC i RMN cardiacs

- Analitica

- Holter

- Ecocardiografia. Ecocardiodoppler

- Proves ergometriques o proves d’esforg

- Estudis hemodinamics (cateterisme, angiografia, coronariografia...)

Generalitat de Catalunya
¥ Departament de Salut 25
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Avaluacio medica a I'lCAM

Factors de mal pronostic despreés de I’infart de miocardi

-Variables cliniques: edat > 70 anys, diabetis, hipertensid, incapacitat
per realitzar la prova d’esforc.

-Variables relacionades amb la funcid ventricular: insuficiencia
Cardiaca, FE < 40%, infart extens, etc.

-Variables electrocardiografiques: IAM anterior, trastorn de conduccio
interventricular agut, blogueig A-V de II-1ll grau, taquicardia ventricular
sostinguda o fibril-lacié ventricular tardana, etc.

- Variables d’'isquemia residual: angina post infart, reinfart, prova
d’esfor¢c amb criteris de severitat, etc.

Pacients de risc intermig o amb FE del 36 — 49%: IP per a treballs
d’esforg, pilots de linies aeries, conductor de transport public.

Generalitat de Catalunya
¥ Departament de Salut
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Peticions de proves ICAM setembre 2017

Contingut peticions Setembre (total 271)

/

e -]

m Professiograma = Provescompl. = Inf. confidencial = Només peticid

Contingut peticions Octubre (total 315)

.

P

® Professiograma ® Proves compl. = Inf. confidencial » Només peticio

27



Compartir informacio

L'impacte economic 1 social que representen les
Incapacitats dels treballadors sobre les empreses, el sistema
de la seguretat social i també sobre la societat fan que sigui
imprescindible compartit informacio.

Tal i com estableix la LPRL és molt important I'avaluacio de
la salut dels treballadors després de la reincorporarcio al
treball després d’una IT pels serveis de prevencio, pero
sempre sense oblidar coneixer :

la informacio sobre I’origen del seu problema de salut

la seva evolucid durant I’absencia del treballador

el seu estat actual

" Generalitat de Catalunya
MY Departament de Salut
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Compartir informacio

v'Els metges del treball habitualment no disposen de la
iInformacid de les patologies que van originar la IT

v Els metges d’atencié primaria i I'lCAM no disposen de
la informacio sobre les tasques i requeriments del lloc de
treball

v En la reincorporacio6 al treball després d'una IT
perllongada el propi treballador oculta la patologia i el
tractament al metge del treball

Compartir

informacio
és |'exit !

" Generalitat de Catalunya
IZE ]

Y Departament de Salut



4 )
Es imprescindible la col-laboracid en el sentit de
compartir informacio per poder avaluar una
situacio d’I'T o d’IP | compatibilitzar els criteris

d’aptitud 1 incapacitat
N P P Y

A\ Generalitat de Catalunya
MY Departament de Salut
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L’avaluacio de la capacitat laboral és una tasca complexa
que necessita d’un analisis multiaxial en el que participen
diferents facultatius, sense els quals és impossible fer-la
de forma adequada.

“Els cinc dits separats son cinc unitats independents
Tanca'ls i el puny multiplica la forca. Aquesta és

l'organitzacio”
James Cash Penney.

Metge de familia — Servei de prevenci6
Especialistes del SISCAT - e Unitat de Salut Laboral
|
- Especialistes/
| Consultors
A f"
bl ] /
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