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OBJETIVOS

Se constituirán grupos focales, monitorizados por miembros del Comité científico FARUPEIB y 
de la SEFH, para dinamizar y estimular la generación de ideas y proyectos innovadores a nivel 
tecnológico, farmacoterapéutico, humanización ... que aporten VALOR a la asistencia santaria.

Pueden ser proyectos ya existentes, que pueden beneficiarse de constituir sinergias con 
asistentes a las Jornadas FARUPEIB que tengan proyectos compatibles que puedan integrarse 
para resolver problemas actuales y/o futuros de la asistencia sanitaria.

También pueden cocrearse nuevas ideas y proyectos durante el FHARMATON.

Al final del FHARMATON se expondrán y presentarán los proyectos e ideas innovadores , que 
puedan servir de inspiración a proyectos colaborativos.

Finalmente, el Tribunal  evaluará y decidirá los 2 proyectos ganadores.



GUION FHARMATON LAZARETO 2023 

16:00

Bienvenida a los 
participantes

16:05 – 16:15

La innovación como 
palanca de cambio. Dr J 
Manuel Martínez Sesmero. 
Jefe S Farmacia H Clínico S 
Carlos(Madrid)

16:15 – 16:30

Organización de los
equipos, del reto a trabajar
y reparto de aulas y de

16:30 – 18:30

Trabajo por equipos con el
monitor asignado

18:30 – 19:00

Ensayos preparación Pitch

19:00 – 19:30

Pitch final de 5 minutos por
equipo

19:30 – 20:00

Deliberación tribunal

20:00

Entrega I Premio 
FHARMATON-FARUPEIB 
2023

20:30

Cocktail despedida 
jornadas FARUPEIB 
Lazareto 2023



18 RETOS FH 2030

1. Participación activa en 
el proceso asistencial del 
paciente a través de la 

integración de equipos multi 
y transdisciplinares.

2. Cultura de formación 
y capacitación como pilares 
del desarrollo profesional 

en los servicios de farmacia.

3. Garantizar la 
continuidad asistencial a lo 

largo del proceso 
farmacoterapéutico.

4. Evaluación, 
posicionamiento y 

protocolización terapéutica 
como base de la atención 

farmacéutica.

5. Cultura de 
investigación como motor 

de cambio.

6. Favorecer el 
empoderamiento del 

técnico de farmacia y su 
capacitación en actividades 

básicas y avanzadas.

7. Bienestar y desarrollo 
de los profesionales del 
Servicio de Farmacia.

8. Incorporar 
herramientas para la 

optimización e 
individualización de la 

farmacoterapia.

9. Incorporando la 
agenda digital en farmacia 

hospitalaria.

10. Liderar programas y 
actividades de seguridad 

clínica.

11. Compromiso con los 
principios de la 

humanización de la 
asistencia sanitaria, 

mejorando la experiencia de 
las personas.

12. Conectando la farmacia 
hospitalaria con el entorno: 

visibilidad y alianzas 
estratégicas.

13. Preparados para 
problemas de salud 

emergentes.

14. Potenciar actividades 
de elaboración y 
preparación de 
medicamentos.

15. Alinear las actividades 
de los servicios de farmacia 

hospitalaria con los 
objetivos de desarrollo 

sostenible (ODS).

16. Fomentar la 
responsabilidad social 

corporativa. Participar en 
proyectos de cooperación 

internacional.

17. Liderazgo en el 
desarrollo, implementación 
y seguimiento de terapias 

personalizadas.

18. Innovación abierta.



MONITORES

FHARMATON

2023

Dra Clara Martorell

H U Son Espases

BPS Oncology

Dra Goyo Romero

Jefe Farmacia

H Hellin

Ganador Hackaton Fhutura

2022

Dra Emilio Monte

Jefe Clínico Farmacia

H U La Fé

Co Creador eDruida

Dra Pere Ventayol

Jefe Clínico Farmacia 

H U  Son Espases

Dra Gabriel Mercadal 

H Mateu Orfila

Ganador Foro INNOVACION 

SEFH 2020

Dra Clara Estaun

Responsable Unidad Mezclas 

IV 

H U Son Espases



TRIBUNAL FHARMATON LAZARETO 2023

Dr J Manuel Martínez Sesmero

Director de investigación e 

Innovación de la Sociedad Española 

de Farmacia Hospitalaria.

Dr Toni Gilabert

Director of Innovation and 
Partnership at Catalan Health 
and Social Care Consortium

Dr Joaquin Serrano

S Farmacia H Son Llàtzer
Miembro Junta Directiva 

FARUPEIB



PREMIOS

 Los 2 proyectos ganadores conseguirán una beca 

NAVETA , que supondrá tener durante un año una 

licencia de la aplicación NAVETA para asistencia 

sanitaria basada en valor mediante la 

herramienta www.navetahealth.com, de asistencia 

telemática asociada a PROMS/PREMS

http://www.google.com/url?q=http%3A%2F%2Fwww.navetahealth.com&sa=D&sntz=1&usg=AOvVaw0I61XCrfdW_Vi5utCd8mHx


GRACIAS POR VUESTRA COLABORACIÓN
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