
necessitats  
 i demandes  

de residents i  
joves professionals 

a les societats

nous 
serveis

dtes.
ajuts

parti- 
cipació

comu- 
nicació



fonts utilitzades per l’anàlisi
Una enquesta online  
a dos grans grups  
de membres de l’Acadèmia

2.625
Residents  

(de 23 a 28 anys)

5.400
Joves professionals  

(de 29 a 38 anys)

Dos workshops amb un total de quatre 
grups de treball formats per residents i joves 
professionals membres de l’Acadèmia, 
proposats per les juntes de les societats

12
Residents 

(38%)

Metges
15

17
Dones 
(55%)

Joves professionals
(62%)

19

Infermeres
4

Societats  
Acadèmia

12

Poblacions  
Catalunya

10

Centres  
Sanitaris

1531
Participants

Homes 
(45%)

14



resultats i conclusions
S’aconsegueixen un gran nombre d’idees 
que un cop ordenades i agrupades donen 
lloc a 41 potencial propostes d’actuació

226
Idees

41
Propostes

13
Eliminats

(no apliquen,  
no son viables)

24
Societats

(oportunitats per a  
desenvolupar per part 

de les Societats)

4
Acadèmia

(Reptes potencials  
per a l’Acadèmia)

resul-
tats



descomptes _ ajuts

descomptes en cursos i participació  
en congressos

descomptes en cursos d’especialitat  
i formació interna

formacions i beques

descomptes en activitats socials  
i networking

dtes.
ajuts

PER



suport específic en estadística i recerca de la 
seva especialitat/professió

formació metodològica i redacció acadèmica 
(medical writer ) de la seva especialitat/professió

accés a recursos bibliogràfics (revistes, llibres, 
articles, etc ) de la seva especialitat/professió

assessorament en desenvolupament de carrera 
i gestió de projectes, doctorat, de la seva 
especialitat/professió

creació i suport de xarxes i associacions
pròpies/específiques

promoció de l’intercanvi i la col·laboració  
entre especialistes i professionals

nous 
serveis

serveis complementaris _ nous serveis

PER



difusió de les seves activitats i 
presència en xarxes socials pròpies

incorporar les activitats formatives 
de les societats en horari laboral

oferta de formacions específiques  
i cursos acreditats

incentivar/promocionar 
col·laboracions entre societats

sessions i trobades pel debat  
i el networking entre especialitats i 
professions

augmentar la participacióserveis complementaris _ nous serveis

PER

parti- 
cipació



augmentar la participació comunicació
generació/ús/presència en xarxes socials:

•  ús d’Instagram i X per millorar la visibilitat
•  incorporar plataformes emergents com Tik Tok
•  �desenvolupament d’apps mòbils específiques per 

societats i filials

disseny de publicacions i activitats  
visualment més atractives

enviaments regulars, com butlletins  
mensuals i tríptics informatius

actualització dels webs de Societats  
i Filials per ser més atractives

personalització de les subscripcions per rebre 
només informació d’interès dels grups i seccions

presentació de l’Acadèmia en esdeveniments  
de benvinguda i altres reunions anuals

comu- 
nicació

PER



carrer major de can carelleu 1-7  I  barcelona
www.academia.cat  I  academia@academia.cat


